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E"quib-_é du Tintamarre Féte des Quais 2023

(nbeduction.

L'année 2023 au Tintamarre a été une année de transition et de changements :
Nouveau bureau collégial, nouvelle coordinatrice (suite au départ d’Aurélien Couédic) nouvelles envies et
projets : beaucoup de renouveau qui a demandé du temps pour trouver nos marques.

Toujours dans la continuité de la bonne humeur, de la convivialité, de sons d'enfants, de danse, de
théatre, de rencontres qui font que le Café du Tintamarre se démarque et est toujours aussi dynamique.

Nous avons cléturé 'année 2022 avec un déménagement pour permettre les travaux a la Maison des
Associations et imaginé le Tintamarre autrement. Nous avons d0 attendre le printemps 2023 pour
découvrir notre nouveau lieu avec son espace bureau fermé et un nouvel espace de jeu pour les familles
a |'étage.

Avec la nouvelle équipe, nous avons eu envie d'imaginer le café autrement avec “un café des enfants
mais pas que”, plus ouvert a des activités séniors et continuer avec le méme dynamisme sur les temps
festifs. Le Tintamarre est un lieu d’échanges, de mixité ouvert et accueillant pour tous.

Vous avez pu découvrir en 2023 un vide dressing, des épouvantails, une féte du jeu ou encore un atelier
couture intergénérationnel en bord de Loire !

Et nous vous réservons encore d’autres surprises pour 2024 !

Les membnes du Bunean wﬂﬂé;.}ba,ﬂ do Tintamanne sonkb :

Aurélie, Caroline, Elodie, Joélle, Marie-Paule, Monique, Séverine et Valérie
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1.1 - LES ADHERENTS ET ADHERENTES

Une a.ug,rrmttaiiwnd,e,QO% Pmomp.pmt&,QOQQ |11

En 2023, le Tintamarre compte 713 adhérents (138 adhérents de plus qu'en 2022).
Ces adhésions sont réparties sur 273 cartes d’adhésions. Le Tintamarre c’est :
181 familles (dont 290 enfants), 60 individuels , 21 solidaires et 6 associations .
On comptabilise 423 adultes !
Le Tintamarre accueille une grande diversité de personnes : jeunes mamans en congé maternité, jeunes
parents avec enfants, couples sans enfants, séniors (avec ou sans petits-enfants), personnes migrantes

résidant a Chalonnes et alentours, personnes vivant seules, nouveaux habitants qui souhaitent faire de
nouvelles rencontres... Toutes ces personnes font la richesse de notre lieu.

Répartition des adhérents 2023

Solidaire Asso
6.6% 2.3%

Individuelle
24.7%

Familles
66.4%

Evolution du nombre d’adhérent 2018- 2023
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- e de Uimpontance de
-~ La présence du
200

Tintamanne sun

netrve tenniteine.
2018 2019 2020 2021 2022 2023
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Le Tintamarre est installé au coeur de Chalonnes mais nous constatons que son rayonnement va bien au
dela. En effet, les habitants viennent de loin pour découvrir le Tintamarre!

18% des adhérents viennent de communes hors CCLLA.

Adhérer au Tintamarre c’est:

adhérer a la raison d'étre et aux valeurs du lieu a travers la charte (réalisée en 2022)
Tarif solidaire 2€

Tarif individuel 5€,

Tarif familiale 10€,

Tarif “soutien” 20€,

Tarif associations 30€.

Le tarif des adhésions est identique aux années précédentes

Les communes représentées sont :

Chalonnes sur Loire, Chaudefonds sur Layon, Rochefort sur Loire, La Possonniéere, Mauges sur Loire,
Saint Georges sur Loire, Saint Laurent du Mottay, Saint Laurent de la Plaine, Angers, les Ponts de Cé,
Ingrandes, Val du Layon, Valanjou, Saint Augustin des bois, Savenniéres, Saint Germain des prés, La
Jumelliere, La Cornuaille, Jallais, Chemillé, Béhuard, Beaulieu,Bellevigne en Layon.

Répartition géographique des adhérents

Autres communes
24.1%

LA POSSONIERE

5.8% Chalonnes sur Loire

57.2%
Mauges sur Loire

3.6%

Chaudefonds

5.8%
Rochefort sur Loire
3.6%

@gjn, en Résean,

Par ailleurs, de nombreuses personnes viennent au Tintamarre par le biais des associations adhérentes (5)
et n'adherent donc pas directement.

Les adhésions des associations partenaires entrainent de nouvelles fréquentations au Tintamarre, mais
aussi la mutualisation de projets, le prét des locaux et des échanges réguliers.

Le Tintamarre accueille une grande diversité de personnes : en partenariat avec les Restos du Coeur, le
Secours Catholique, Pour Toit, la FMH, le SESAME, le SESSAD, le CCAS... nous accueillons plusieurs
personnes fragilisées et/ou en situation de précarité.

En 2023, nous avons accueilli les enfants accompagnés dans le cadre du CLAS (Contrat Local
d’Accompagnement a la Scolarité) pour un projet autour du Théatre.
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1.2- LE BENEVOLAT ET LE PROJET ASSOCIATIF

‘Depmammaahxm hqmmtmmgpt@mnﬁh né o poté
pan des. halifards. o habitantes bindvoles.

En 2023, les bénévoles ont participé a la plupart des animations
pour pres de 800 heures, a cela nous ajoutons les temps de
présence accueil café, réunions et organisation des temps forts ce
qui représente deux « ETP » (équivalents temps plein).

C'est-a-dire que si I'association devait supporter le co(t financier de
l'engagement bénévole, il devrait trouver plus de 40 000€ de
ressources supplémentaires.

L'organisation de notre association est pensée collégialement.

Les habitants, adhérents sont en lien avec le bureau collégial,
'animatrice ainsi que la coordinatrice.

L'association s'articule et s'organise autour de différentes « bulles
de projets ».

Ces « bulles de projets » se réunissent tout au long de 'année pour
prendre les décisions au plus prés des adhérents concernés. Les
membres du Bureau Collégial sont référents en binbme sur chaque
bulle.

Ce fonctionnement permet aussi de concrétiser I'Espace de Vie
Sociale, dont le but est de faire vivre une structure par et pour les
habitants.

Les bénévoles, en lien avec I'équipe professionnelle, gérent le café Tintamarre dphémere
et les repas, animent des ateliers, organisent les temps forts, la janvier - mal 2023 & la Ludothéque!
communication, les aménagements, jardinent, décident ensemble
des orientations et des choix du quotidien a assurer (comptabilité et
gestion, développement de I'association, etc.). Les bénévoles actifs
sont I'essence méme de 'espace de vie sociale.

Les adhérents apportent leur contribution en participant a la vie des
bulles : réunions, réflexion, prise de décision et mise en place
d’actions.
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Par ailleurs, nous constatons que de nombreuses personnes répondent
présentes pour animer et mettre en place des activités ponctuelles ou donner
un coup de main, aider dans les temps forts.

Mais comme beaucoup d’associations, nous avons des difficultés a impliquer les
adhérents pour gérer la structure notamment pour prendre des responsabilités
dans le bureau collégial.

Les partenaires institutionnels du Tintamarre se réunissent au moins une fois
par an lors d'un comité de pilotage. En 2023, il s'est déroulé le jeudi 23
novembre et a réuni Les élus de Chalonnes sur Loire, Chaudefonds sur Layon et
la CAF.

C'est 'occasion d'entretenir un dialogue avec les partenaires qui financent
I'association, et de présenter nos projets et perspectives, nos réalisations.

£eos. Patenaines Financiens.
BN foA S=UTees O

ol

Libperd « Egatind « Fraveenivi E\ ot (O T | | |
B g i | RN e il O ’_;’\__ DE L’ANJOU
ALLOCATIONS T . e ’j 7 ET DU MAINE
FAMILIALES Chaudefonds sur Layon '
M caf F O N E P hL| raite
= - 1N} Carsat i
3-LOIRE et-Loire

Fonds de coopération
de la jeunesse et de I'éducation populaire . Pays de la Loire

Les. Gssuciations amies.

|

-

s | KOO/

Pour Toit

Callzetit migrants leira-Llayon

QY2

Secours

Catholique

Caritas France
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1.3 - UN PROJET PORTE PAR UN BUREAU COLLEGIAL

Il a été décidé I'an dernier de mettre en place un bureau collégial élu directement par I'Assemblée
Générale, et composé de 8 membres (minimum requis dans les statuts).

Ce bureau collégial se répartit les différentes fonctions du suivi du projet global, il fonctionne en binbme
pour assurer la gestion du Tintamarre (comptabilité et trésorerie, représentation du Tintamarre, suivi
administratif et des ressources humaines).

NOM PRENOM BULLES de Référence

COLAS Elodie Comptabilité / Enfance-Famille
COUANON Joélle Communication / Animation pour tous
CRUNELLE Marie-Paule Comptabilité / Ressources humaines /

Animations pour tous / Partenariats

HUCHIN Séverine Ressources humaines / Bulle café /
Communication

HURAULT Caroline Ressources humaines/ Enfance-Famille

LASNE Monique Animations pour tous/ Aménagement
du café/ Temps Forts

PICHON Aurélie Représentation Partenariats / Temps
Fort / Bulle café

REGEMBAL Valérie Ressource humaine
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LES ACTEURS ET ACTRICES DU TINTAMARRE

DES MEMBRES
ACTIFS BENEVOLES

Annick, Aurélie, Aurélien,
Bénédicte, Betty, Cathy, Careline,
Cécile, Christophe, Clément,
Claude, Darléne, Edith, Edmend,
Elodie, Frédérique, Jean-
Baptiste, Joélle, Josette, Marie-
Paule, Martine, Maricat, Monique,
Olesya, Pascale, Pierre,
Pierre Rachel, Valérie, Séverine ...

Pour ne citer qu'eux !

PROFESSIONNELLE SALARIEE

LES 713 ADHERENT.E.S

UNE EQUIPE

-

-

UN BUREAU COLLEGIAL ELU

Habitant.e.s de
Chalennes, Chaudefens,
Rochefort, Savenniéres,

La Pessenniére..
Et au dela !

Ces Bulles.

™
* avee Aurdlie ot Séverine \

\

* avee Aurdiie et Monigue
Comptabilité / trésorerie
- Suivi des comptes. des RESSN{N‘-‘EE
paiements et factures. vérifier la Humaines

calsse
- Payer et suivre les redevances
- Gestion de paie, saisie des piéces
comptables avec un prestatalre
= Réflexion sur le modéle
économigue du Tintamarre,
= suivi des budgets
- Gestion des subventions
- Réflexion sur les opportunités de
financements
* suiivi par Elodie ot Marie-Paule

- Rédiger des fiches de poste

stagiaire. services civigues)
- Gestion de conflity adhérents
bénéveles
= Entretlen annuel des salariés
- Tutorat et accompagnement des
stagiaires
- Formations hénévolas of salarids
- Mobilisation des bénévoles

. Animation et vie de I'association te Tintamarre partagée

= Réaliser des recrutements (safarid,

-Log . M T Gt it

tous les membres actifs, bénédvoles et I'équipe pmfessionneﬂe salariée

o .

Gestion,
animation et
e nan kation Administration suivi du projet
?gartn nariats =~ Archiver les documents du Tintamarre
- Suivre les subventions
= Réunions avec les élus, les - Signer ies documents
financeurs, les partenaires administratifs (conventions, o
- Echanges avec des mécénes contrats) lous avec
- Auprds dos adhérents : réle - Foare 108 déclarations Guso les odhérent.e.s
d'ambassadeurs pour les artisted
- Lors d'événements ot de fétes
(Féte des Quais, Féte de village)
« cuivi Aurdie of Marie-Paute Suvivi por Aurdlie ot Elogie
et por tout fo bureau collectif

. Fonction support part avec des membres actifs

et I'éguipe professionnelle

* avac Jodlle. Mﬂo—e:ﬂomwn

* avec Jodle of Sévering

Administration de I'association prise en charge par le bureau collégial en lien avec I'équipe

* Personnes référentes du bureau collégial
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Nb de

Bulle Objectifs
rencontres
Enfance 2 Echanger entre parents autour de leurs souhaits, besoins, choisir
Famille ensemble, planifier et assurer les animations du Tintamarre.
Aménagement 4 Réunions concernant I'aménagement du café et de l'espace enfant.
Echanges d’'idées et préparation du dossier investissement CAF
Vie du Café 2 Organisation du Café et des repas, réflexion sur la cuisine proposée,
approvisionnement, mobilisation des bénévoles et gestion du planning,
accueil, suivi des adhésions.
Temps Fort 3 Programmation et organisation des temps forts au Tintamarre et en
dehors (spectacle pour enfants, concerts, féte des quais).
Bureau 10 Assurer la gestion quotidienne du Tintamarre, prendre des décisions
collégial concernant les budgets, les ressources et leurs emplois, les relations

partenariales.

1.4- UN PROJET MENE PAR DES SALARIEES

Héléne la coordinatrice, Bastien bénévole patissier et
= Leila I'animatrice du Tintamarre

Fin 2022 I'association a fait le choix de diminuer le temps
de travail du coordinateur pour pouvoir embaucher une
animatrice, grace au financement du dispositif
FONJEPJeunes. Cela équivaut 3 1,3 ETP.

Cette nouvelle organisation permet notamment une
présence professionnelle plus forte au sein de I'espace de
vie ;: en effet les salariées aujourd’hui partagent leurs
temps de travail entre présence au café pour faire le lien
entre les habitants, veillent au bon déroulement des
activités ou animent les ateliers.

L'embauche de Leila Grandin comme animatrice,
(novembre 2022) permet a Héléne Arnold coordinatrice
(depuis mai 2023 a la suite d’Aurélien Couédic ) de se
concentrer davantage sur l'organisation générale et la
gestion de I'EVS, de faire du lien avec les partenaires et
donner de la visibilité au projet.

RAPPORT D'ACTIVITE
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1.5- LE CAFE
Retvun ¢ la maison des assaciations |
En 2023, le rénovation de la Maison des Associations

gue nous occupons depuis novembre 2019 a duré 4
maois.

Les travaux ont débuté en janvier 2023. Durant ce
temps, le Tintamarre a utilisé deux salles a la
Médiathéque - Ludothéque de Chalonnes sur Loire.

Ce déménagement temporaire a bouleversé le
quotidien de l'association et ses activités (arrét de la
cuisine et des repas, moins d'espace pour les
animations, repérage et communication a recréer avec
les habitants).

Nous avons profité d'étre a la médiathéque pour créer
un lien plus solide entre les deux équipes
(médiathéque et Tintamarre) Grace a cette proximité,
les habitants ont pu venir, utiliser et découvrir les 2
structures.

Dés la réouverture de I'EVS dans les locaux
réaménages, les adhérents étaient au rendez-vous.
Avec les adhérents nous avons pu remettre en état
I'espace café et I'espace enfants mais aussi repenser le
bureau des salariées et la nouvelle salle d'animation.
Le retour a la Maison des Associations a donné I'envie
de réaménagement en 2023 avec des perspectives de
modernisation en 2024 et 2025.

Nouvelle salle d'activité

Les repas, un vrai moment de partage

Finmai 2023
Q.ﬂ ” :L_du’q'-t
A l'étage:
> Un bureau fermé pour les salariées
> Une zone de stockage du matériel
d’animation

> Un nouvel espace dédié aux animations
(éveil, lecture, coin cocooning ... )

Cuisine:

> Remise en peinture, nouvel évier

Espace café/couloir:

> Remise en peinture

Gmélisnation nette des. conditions. de
thavail
et de Uaceueil du pulslic
(salaniées, intowenants, adhénents)
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1.6- LA COMMUNICATION

ﬁeqmmmuwmmmaummemmmetm
alentiuns. (presse, néseaux, bsuche & oneille. .)

En ao(t 2023 nous avons pris la décision de repenser le programme pour plus de lisibilité, par catégories :
Enfance-Famille,

Animations pour tous,

Vie du café,

Temps fort

Nous avons également constaté que nous prenions beaucoup de temps a la rédaction et la relecture de la
lettre d'information mensuelle, nous avons donc pris la décision dés la rentrée 2023 d'envoyer un mail
hebdomadaire “Au Tintamarre cette semaine” qui permet une communication plus directe vers les
adhérents et les partenaires. Nous avons aussi mis en place une “Lettre saisonniére” pour donner d'autres
informations sur le projet et ses nouveautés.

Nous connaissons I'importance des réseaux sociaux et de la presse, de leur impact dans notre société.. Etre
présent sur le Net, étre suivi, que 'on partage nos événements est un moyen de se faire connaitre mais

également de mettre en avant notre territoire, nos initiatives et les actions des habitants.

Les réseaux sociaux sont gérés par 2 bénévoles avec la vigilance des 2 salariées.

Un programme des activités est édité chaque mois

\’P"“‘f PyyPyy 14* \J}Vvqi}y"f{ 4 "1‘( Pwﬁ}y“ﬂy'w{
£e Tintamanne

Programme du maois d'octobre 2023

= animation. tintamarre@gmail.com
e0984
¥ 15 avehu
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2.1 - ACCOMPAGNER LES FAMILLES ET SOUTENIR LA PARENTALITE
Gu ceun de netre P,maj,e,t :

Accompagnement des familles, aide a la parentalité et lien avec les écoles

Lien avec les écoles

- 2 ateliers CLAS autour de la découverte du théatre

- Projet jeunesse: 8 classes accueillies pour des ateliers créatifs
autour des illustratrices Martine Bourre et Cécile Hudrisier

(écoles : St Joseph/ du Petit Prince et Joubert de Chalonnes)

Les ceuvres réalisées ont été exposées pendant le
week-end WE ART 18 & 19 novembre 2023

Ateliers d’éveil

Les ateliers d’éveil sont proposées par les familles bénévoles qui
animent a tour de réle

Eveil des tout petits : motricité, transvasement, modelages,
expressions corporelles ... Tout est possible avec les envies et les
compétences de chacune et de chacun!

Ateliers créatifs, contes, patisseries...

IIs participent a la convivialité, au partage de savoir-faire, de savoir
étre: des moments inoubliables créés par et pour les adhérents.

Rencontre autour de l'allaitement et du portage

6 rencontres autour de l'allaitement avec Marie de l'association
I'Or Blanc ont eu lieu en 2023. Sur les 2 derniéres rencontres
lassociation Momes est venue proposer des conseils avec un
atelier autour du portage bébé.

59 personnes ont participé a ces moments d’échanges, elles ont
pu poser leurs questions, parler de leurs difficultés ou de leurs
“fous rires” concernant la naissance, I'allaitement...
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Ateliers Parents/Enfants

Des ateliers REAAP pour soutenir la parentalité

e 2 cycles de 5 ateliers menés par des professionnels (Onur,
Celik, Claire Astié, Karine Lépine-Cardet) sur des disciplines
différentes: cirque/éveil musical/danse/signe avec bébé

Pour l'ouverture a la culture, participer a I'épanouissement de
I'enfant et favoriser la relation Parent- Enfant.

Financés par la CAF & la MSA

Chaque année, les familles se réunissent au sein de la bulle enfance
et famille pour décider ensemble des ateliers et animations qu'elles
souhaitent mettre en place.

Grace au financement du Réseau d'Ecoute, d'Appui et
d’Accompagnement a la Parentalité, le Tintamarre peut proposer
des animations assurées par des professionnels.

62 séances ont été programmées, et 95 familles différentes y
ont participé.

Nous travaillons avec des prestataires locaux, reconnus pour la
qualité de leurs animations : Onur de Un Pas de co6té, Claire de Toile
d’Eveil, Karina de 'Atelier des bébés signeurs et Maud Albertier de
Association EDA.

Le Club des Blagues et le début de la cabane!

Le club des Blagues

12 enfants et leurs parents

Un groupe d'enfants de 8 a 10 ans qui se sont réunis tous les 15
jours a partir de mars 2023 pour des actions autour de I'autonomie,
la coopération, la découverte et le mieux vivre ensemble
(Construction d’'une cabane, participation au We art...)

Atelier financé par Service départemental a la jeunesse, a I'engagement
et aux sports (SDJES).

RAPPORT D'ACTIVITE
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2.2- DES ATELIERS PROPOSES PAR DES BENEVOLES ET DES
PROFESSIONNELS

Créen du lien Ln:l:uﬂ,éné,mt’ummﬂ, pUopssen dutun{w d'échanges et de
Pmd.'agz de saveins et de cnéativite.

Tous les ateliers sont gratuits, a 1€ ou a prix libre, ce qui permet une accessibilité a un grand nombre de
famille. La collaboration entre les partenaires du territoire permet également de faire venir des familles
en situation d'isolement ou de précarité économique.

REPARTITION DES 2718 PARTICIPATIONS  Les enfants de O & 10 ans représentent 945

AUX ACTIVITES PAR TRANCHE D'AGE participations aux ateliers.
0-3 ans

11% Les adultes représentent une part de plus en plus

. importante (1368) avec les ateliers séniors et la

15% mobilisation des adhérents sur les temps forts (Féte

des Quais, expo We Art Chalonnes...)

Adultes

59% 6-10 ans Les seniors représentent 10% des effectifs adultes,
15% part en constante augmentation avec les

actions/projets menés avec et pour les séniors.

Répartition des 180 activités

programmeées en 2023
En 2023, le Tintamarre a réalisé 180 animations

e 84 ateliers parents-enfants,

e 54 animations pour tous (ouvertes pour la
plupart aux enfants, mais concues également
pour les adultes et les séniors)

e 11 temps forts. Ces derniers amenent de
nombreux participants.

# Animation pour tous # Enfance et Famille = Temps fort
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2.3 - ESPACE DE VIE SOCIALE - UN LIEN ENTRE LES HABITANTS
Un, Qapawde vie & U écoute des besoins et des envies des habitants

C'est le fondement du Tintamarre, repérer les besoins et étre a I'écoute de la population, sans critéres, ni
regard sur la catégorie socio-professionnelle : C'est ouvert a tous sans distinction !

Cela s'accompagne d'une écoute attentive, une ouverture sur l'autre, ce qui fait la qualité d'un accueil
chaleureux et bienveillant.

Le Tintamarre fonctionne sur des principes simples pour répondre aux problémes sociaux de notre temps
et donner aux habitants la possibilité d'agir : I'accueil inconditionnel, la constance, la disponibilité, la
gratuité, I'accueil de la différence, I'hétérogénéité.

Nous veillons également a la mixité sociale, pour que notre lieu reflete notre territoire dans son
ensemble.
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LES PANIERS SOLIDAIRES

Le projet est porté par le Secours Catholique en 2023 en collaboration avec le Tintamarre comme lieu de
rencontre et de distribution. La premiere distribution a eu lieu en novembre 2023 et a permis a 10
bénéficiaires d'avoir un panier de Iégumes bio et locaux tous les 15 jours (d'une valeur de 12.5€ avec une
participation des bénéficiaires de 4€).

UN ESPACE : UNE CUISINE POURTOUS !
qirbw,hé,ckuibwm%mimiﬁ,wdﬁheth
corwwialité avec les erab dQ "E‘ﬁtdau,g,a, do

Tind ,

Le Tintamarre a comme vecteur principal 'espace café
et les repas pour favoriser la rencontre entre habitants
de toutes les cultures et tous les horizons pour un
moment de partage. Le réaménagement dans la maison
des associations a permis de reprendre les repas en
septembre.
Les repas sont servis tous les samedis midis et préparés
par les bénévoles.
# e "
Environ 177 couverts ont été servis de septembre a s au Tintamarre
décembre
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ESPACE TOURNE VERS LES SENIORS : « UN CAFE DES ENFANTS
MAIS PAS QUE... ! »

Un AP aCe cku,i, pemmeﬂ? Les é,oh,a,ruc}e;b, de saveins, de tissen du

bien social entre les q,é,rbé,ma,ﬁ,arw ot de Lutben conbre Uisclement

LES PETITES MAINS ET GRANDS OUVRAGES

L'atelier des petites mains permet aux personnes participantes de se retrouver autour de créations
personnelles, individuelles ou collectives: tricot, dentelle, couture, crochet...

A tour de role elles prennent en charge l'atelier pour aider sur des techniques ou donner des idées de
créations.

Témoignage de Cathy :

« Lieu de rencontre convivial o chacun vient avec son désir d’apprendre, de transmettre son savoir-faire.
On échange autour de nos ouvrages, tutos, patrons, bonnes adresses, dates d’expo, de salons créatifs...
Nous nous langons dans des projets individuels ou collectifs (Tote bag pour les enfants, tapis d’éveil, sacs a
pain au profit d’'une association, sacs de jeux pour la ludothéque) Nous accueillons les jeunes mamans, les
enfants des écoles et les résidents de la résidence autonomie Soleil de Loire »
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ROULONS AUTREMENT - 2EME MERCREDI DU MOIS

11 swnties en 2023 &hd@u»uﬁdmhm@wdlmwmmetmbai&m? o la

(découverte de Nantes en avril, Musée des sciences naturelle d’Angers, chez Cointreau, Musée des beaux Arts...)

Favorise le lien social et le lien intergénérationnel avec par exemple la sortie de juillet ou 16 personnes
(dont 3 familles en difficultés) ont bénéficié des transports pris en charge par le Tintamarre pour aller a la
mer.

Les sorties découvertes du tramway d'Angers sont également proposées pour rendre accessible le
déplacement vers le CHU ou la maison de santé. Forte demande des personnes qui ne bénéficient pas
des transports solidaires et qui n'ont pas forcément de véhicule.

Avec le groupe "Roulons autrement" nous avons créé un livret/ guide pratique/mode d'emploi pour
I'accompagnement dans les transports en communs (avec les horaires des bus, du train et les différentes
démarches pour éviter d'utiliser un smartphone) que nous essayons de mettre a jour réguliérement.

Le Tintamarre prend en charge les colts de transports de tous les usagers et de certaines sorties
exceptionnelles.
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JARDINS PARTAGES & BOITES A LIVRES

9 boites & Livnes

Depuis juin 2021, Catherine, Anne-Marie, Marie-Paule sont les habitantes qui font
vivre tout au long de I'année les boites a livres, les boites a livres sont installées a
la gare, sur le quai Gambetta et place J.Aberlenc.

Soucieuses de la bonne tenue de ces boites et de leurs contenus, elle pensent 3
tout le monde: livres de cuisine, romans, polars et littérature jeunesse.

VERCI AELLES®

) j,a,md,i,n,a lm,mta,%é@

3 collectifs d’habitants en autonomie s’échangent, se retrouvent et travaillent
ensemble autour de la méme passion: le jardin!

Une rencontre autour de la découverte des jardins partagés a eu lieu le samedi 25
mars

jardiniers de Chalonnes:Claude, Léonie, Christelle, Olesya, Catherine,
Céline,Christophe, Marie et bien d'autres!!

LE CAFE DES PARENTS SOLO

A partir de décembre 2022, Aurélie Pichon (bénévole) et Emmanuelle Fumat
(coordinatrice en formation au Tintamarre jusqu'’en juin 2023), ont mis en place 3
rencontres a destination des parents solos.Depuis le départ d'Emmanuelle qui
avait construit ce projet, celui-ci est actuellement en pause avec l'envie de lui
offrir une nouvelle dynamique en 2024.

BUSINESS PLAN JUNE 2023 20



24- DEVELOPPER LES PARTENARIATS AVEC LES ACTEURS SOCIAUX,
EDUCATIFS ET CULTURELS DU TERRITOIRE

Evénements et Temps Fort :

@anﬁdpaﬁxmarﬁvz&%ui&%mﬂad?awmwmdammhmihm

™

Vide dressing - Avril 2023

Féte du jeu - Mai 2023
En partenariat avec la Ludothéque de Chalonnes,
I'association In somnis et la Résidence soleil de Loire.

Féte du village de Chaudefonds - Mai 2023
Rue aux enfants, animations du weekend,
décorations et co-financement d’'un spectacle jeune
public . En partenariat avec le collectif d’habitants.

Cirk’en Loire (1ére édition) - Juin 2023
Aide a la mise en place d'un collectif d’habitants
pour se constituer en association, suivi de

'organisation de I'événement et participation aux
animations de la journée * 200 personnes.

Boum des enfants - Juillet 2023

Confection des épouvantails pour décorer les quais
des Malpavés / Gambetta - En partenariat avec la
mairie de Chalonnes et Villages en Sceéne + 50
personnes. + 40 personnes.

Féte des quais - Aot 2023

Rue aux enfants, animations du weekend,
décorations et co-financement d’'un spectacle jeune
public - En partenariat avec la mairie de Chalonnes

* 600 personnes.
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Projet jeunesse - de Septembre a Octobre

2023

Cofinancement d’un spectacle pour les scolaires et
tous publics. Projet ayant pour but la lecture et le
développement créatif des enfants.

> 5 ateliers avec les scolaires et 3 ateliers en famille
dont 1 a la bibliothéque de Chaudefonds

We Art Chalonnes - Novembre 2023

En partenariat avec l'association La Licorne

Le Tintamarre a accueilli 1 photographe, 2 peintres,
1 enlumineuse et pres de 450 visiteurs dans une
ambiance festive.

Féte d'Halloween - Novembre 2023
Déguisées en sorciéres les salariées ont proposé aux
nombreux enfants et parents des gourmandises
effrayantes, sur des rythmes endiablés. On a bien
rigolé!!!
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lls en parlent !

Pancles. d adhénents

"Je suis venue chez vous car ma
petite fille a déménagé pour venir s'installer
pres de Chalonnes. Votre association me permet de
pouvoir la retrouver pour des moments conviviaux,

étant a 1h de route.
dans vos locaux et trouver toutes
rofite ...

Elle adore étre
ortes d'activités, et moi je papote et jep

A bientot”
Chois*

"Bonj jem'
il ;og‘;j?cm appeﬁ,e Bastien, je me suis
mission locale Sz tqrjitr: 13”3‘7"33{“6””3””3) v
/ ’assocfa'tion le Tin tamafrgig:a?;niicou )
pomu:i;z ;:;:J_s;er tous les mardis et d 'Sé:rtede
i .e et parler aux personnes
que je ne connais pas."

Gastor- S50
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3.1- LES NOUVEAUX PROJETS - PERSPECTIVES 2024

ﬁeqmmﬂam:pmihmjmdzﬂahm&ﬁmetdzﬂapnimd@umwmdz
Cimnact écalogiage:

Moderniser I'espace de vie social (2024/2026)

En collaboration avec la ville de Chalonnes et la CAF, le Tintamarre va
monter un dossier d'aide financiere (Avril 2024) pour remplacer et
moderniser le maobilier.
Le projet englobe des achats pour la cuisine, les espaces ateliers et le
bureau. Des ateliers participatifs et collectifs vont étre mis en place pour
le relooking du mobilier de l'espace de vie et recycler les différents
Jﬁ( éléments de décorations du RDC (espace café, un espace de jeux)
A Projet soutenu et accompagné par l'association “La Maison Toulao” et
PO“' TOiI Myriam Bondu.
Ce projet va se découper en plusieurs étapes de travail de la conception a

Collectif migranis Loire-Layon o ' - >
la réalisation. Cette derniére se fera avec les adhérents pour une
appropriation de |'‘espace, se sentir comme chez-soi!

Exprimer, explorer, transformer...

Y2
Paniers solidaires et ateliers cuisine avec le secours catholique et
SECDI_.ITS I'association Pour toit
Catholique

Caritas France

( EcocyClERiE

Troc de vétements - action commencé en janvier 2024

Proposition de faire chaque saison un troc de vétement pour les enfants. “ll
existe tant de nouvelles maniéres de consommer, d'acheter et d’échanger
aujourd’hui pour faire de la place, limiter le gaspillage et préserver
I'environnement.”

Ce projet est en partenariat avec |'écocyclerie des Mauges

Construction d’'un composteur citoyen avec I'association La Graine a
'humus -

Projet initié en décembre 2023 lors d‘une rencontre avec des habitants,
I'association La Graine a 'hnumus et Ben Larcher vont proposer un projet
global allant de la construction a la formation des utilisateurs.
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3.2- DEVELOPPEMENT DES RENCONTRES

Projet « Devenir Parents »
4+ Participer a la semaine de lI'enfance en juin 2024 et travailler en collaboration avec les
structures de la petite enfance de la commune de Chalonnes sur un projet commun autour

des 1000 premiers jours
+ Reprendre le café des parents solos. Refonder, dynamiser et étre a I'écoute des besoins des

parents solos.

Projet avec I'école Joubert

+Apres le succes du projet jeunesse 2023, le Tintamarre va accueillir les éleves de I‘école
Joubert les vendredis apres-midi pour des ateliers autour de différents thémes: créations
artistiques, littérature, theatre et chant!

Accentuer 'accompagnement des séniors, favoriser I'échange entre générations

+ Consolider les actions en place (Roulons autrement, les Petites Mains) avec achat de
matériel et demande de subventions supplémentaire aupres de la CARSAT et aupres de la
conférence des financeurs.

Poursuivre les actions et ateliers au sein de Chaudefonds

+Proposer une présence du Tintamarre au sein du village de Chaudefonds avec un panel de
nos actions tout au long de I'année : atelier d’éveil, de création artistique, départ de Roulons
autrement, un atelier couture au bord du Layon en plus de notre présence pendant le projet
jeunesse et I'accompagnement de la féte du village.
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3.3 - LA PERENNISATION DES MOYENS

Le Tintamarre bénéficie de la mise a disposition des batiments et du prét de matériel par la
commune de Chalonnes, le bénévolat compte comme une part importante et indispensable
au bon fonctionnement de l'activité générale du Tintamarre.

Aujourd’hui, les postes salariés sont financés en partie grace au FONJEP (jeunes et jep), a
hauteur de 7107€. Le FONJEP Jeunes prendra fin en 2025 et ne sera pas reconduit.

La CAF a augmenté sa participation pour I'EVS d‘un montant de 3000€ a partir de 2024.

Parallelement la branche sociale/animation ALISFA a pris la décision de revaloriser
globalement les salaires ce qui entraine en 2024 une augmentation des dépenses de
fonctionnement de prés de 5000¢€.

Nous espérons que l‘ensemble de nos partenaires financiers prendrons en compte
I'évolution des dépenses de fonctionnement pour péréniser les postes de la coordinatrice et
de l'animatrice.

Nous avons besoin de leur soutien !

135 W2
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Merci pour votre lecture attentionnée

Merci aux collectivités et institutions qui nous soutiennent financiérement : Communes de
2 il i ’

Chalonnes-sur-Loire, Chaudefonds-sur-Layon, CAF, FDVA, FONJEP, Conférence des
Financeurs & Département du Maine-et-Loire, CARSAT, Commune de Rochefort sur Loire
Crédit Agricole Anjou Maine

Merci a tous les bénévoles, aux adhérents, et particulierement aux enfants et leurs parents

sans lesquels Le Tintamarre n’existerait pas
>
FDVA N W
FONDS POUR LE &
= Il_‘[F-\IALU‘—"F‘MEN ’ ] —
ASSOCIATVE
ALLOCATIONS
k& FAMILIALES
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Cleawdefouds sur Layon!

Caf
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de la jeumesse ef de 'éducation populaire
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Cares

“enfancs

Pays de la Loire

Secné:rs
Catholique

Caritas France
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15 avenue Jean-Robin
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